
UCHWAŁA NR XXVII/173/2026 
RADY GMINY JEŻEWO 

z dnia 14 lipca 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska 

kierownicze w szkołach i przedszkolu, dla których organem prowadzącym jest Gmina Jeżewo 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662) oraz art. 42 ust. 3, ust. 6, ust. 7 pkt 2 i 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Przepisy uchwały stosuje się  do nauczycieli, zatrudnionych w placówkach oświatowych dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Jeżewo.  

2. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Jeżewo, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela  do liczby godzin zajęć określonej  w tabeli poniżej: 

Lp. Stanowisko kierownicze 

Tygodniowa liczba 
godzin 

obowiązkowego 
wymiaru zajęć 

1 Dyrektor szkoły 5 

Wicedyrektor szkoły   
do 11 oddziałów* 16 2 
od 12 oddziałów 8 
Dyrektor przedszkola:  
do 3 oddziałów  12 3 
od 4 do 6 oddziałów 5 

4 Wicedyrektor przedszkola  20 

 

3. Przez liczbę oddziałów, o której mowa w § 2, rozumie się łączną liczbę oddziałów funkcjonujących 
w placówce w danym roku szkolnym, ustaloną na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego. Do 
liczby oddziałów wlicza się odziały przedszkolne utworzone w szkołach podstawowych. 

4. Obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin do wykonania określony w kolumnie 3 jest stały, niezależnie 
od wymiaru etatu. 

5. Zasady określone w ust. 2 stosuje się odpowiednio do nauczycieli, którym powierzono stanowisko 
kierownicze w zastępstwie za nauczycieli, którym powierzono te stanowiska. 

§ 2. 1. Wójt Gminy Jeżewo może, w przypadkach uzasadnionych szczególnymi warunkami pracy placówki 
oświatowej oraz realizacją przez dyrektora ważnych zadań dla placówki, zwolnić dyrektora w części lub 
w całości z obowiązku realizowania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych.  

2. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 1, udzielane jest na pisemny wniosek dyrektora placówki, 
zawierający szczegółowe uzasadnienie wskazujące na konieczność ograniczenia lub zaniechania pracy 
dydaktycznej na rzecz zadań związanych z zarządzaniem jednostką. 

3. Zwolnienie z obowiązku realizacji zajęć może być udzielone na czas określony, nie dłuższy niż dany rok 
szkolny i może być cofnięte w każdym czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jeżeli ustaną przyczyny 
uzasadniające udzielenie zwolnienia, o którym mowa w ust. 1. 
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§ 3. 1. Obniżkę stosuje się od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiło 
powierzenia stanowiska kierowniczego (lub powierzenie obowiązków w zastępstwie). Jeżeli powierzenie 
stanowiska nastąpiło z dniem 1 września, obniżka przysługuje od tego dnia. 

2. Prawo do obniżki ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel przestał pełnić funkcję kierowniczą 
lub okres zastępstwa wygasł. 

§ 4. Traci moc uchwała nr LXIII/467/2023 Rady Gminy Jeżewo z dnia 8 sierpnia 2023 r. w sprawie zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach 
i przedszkolu, dla których organem prowadzącym jest Gmina Jeżewo (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiegoz 
2023 r., poz.5101) 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Jeżewo. 

§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko- Pomorskiego. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
 
 

Grzegorz Ziółkowski 
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Uzasadnienie 

Art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela nakłada na organ prowadzący obowiązek określenia zasad 
udzielania i wysokość obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin i zajęć nauczycielom 
pełniącym stanowiska kierownicze 

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych 
innych ustaw, dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące szkoły na podstawie art. 42 ust. 7   Karty 
Nauczyciela w brzmieniu do 31 sierpnia 2025 r., zachowują moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 Karty 
Nauczyciela (m.in. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek pensum nauczycieli na stanowiskach 
kierowniczych, określenia pensum nauczycieli - specjalistów), w brzmieniu dotychczasowym, do dnia 
1 września 2026 r. 

Wobec powyższego podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione i konieczne, w celu określenia po zmianie 
przepisów powszechnie obowiązujących  zasad udzielania i wysokości obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin i zajęć nauczycielom pełniącym stanowiska kierownicze.  

Projekt uchwały, zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. (Dz. U z 2026 poz. 549) o związkach 
zawodowych został przesłany do opiniowania do organizacji związkowych, reprezentatywnych w rozumieniu 
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego 
(Dz. U. z 2026 poz. 836), które mają prawo opiniowania założeń i projektów aktów prawnych w zakresie 
objętym zadaniami związków zawodowych: 

1)do Związku Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału Międzygminnego w Świeciu; 

2)do Międzyszkolnej Komisji Zakładowej Pracowników Oświaty i Wychowania NSZZ „SOLIDARNOŚĆ” 
w Świeciu 

Ww. wyraziły pozytywną opinię dotyczącą przedmiotowej uchwały. 

 

 Przewodniczący Rady Gminy 

  

Grzegorz Ziółkowski 
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